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Ata n°. 16/2025 — 9? Plenaria ordinaria online
Aos nove dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta minutos,
ocorreu de forma online através do link hitps://meet.google.com/hgb-ftyt-ktb, a nona
plenaria ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Santa Cruz do
Sul. Estiveram presentes, Anelise dos Santos Aprato e Ana Clara — representante da
Secretaria de Saude, Candida Elisa Severo - representante da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer, Clari Schuh- representante do Sindicontabil Vale do Rio Pardo, Diogo
Guedes- representante da Associagdo de Auxilio aos Necessitados e Idosos- ASAN,
Everson Tavares da Silva - representante da Secretaria Municipal de Cultura e Economia
Criativa, Jéssica Fell- representante da Mitra Diocesana de Santa Cruz do Sul, Jorge Luiz
Goulart — representante da Secretaria Municipal de Habitagédo, Leidi Lutiara Greiner-
representante do Hospital Beneficente Monte Alverne, Liane Aparecida Modesto-
representante da OAB- Subsegéo de Santa Cruz do Sul, Liane Marli Faust- representante
da Paréquia Evangélica de Confissdo Luterana em Santa Cruz Do Sul, Lisiane Giles - SESC
— representante do Servico Social do Comércio- SESC, Luciana O. da Cunha-
representante Universidade de Santa Cruz do Sul, Michele Waechter- representante da
Liga Feminina de Combate ao Cancer de Santa Cruz do Sul, Milene Morreira- representante
da Secretaria da Fazenda, Mara e Monica- como participantes da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Inclusdo, Natalino Bucher-representante Associacdo dos
Aposentados e Pensionistas de Santa Cruz do Sul — APOPESC, Neusa Dresch-
representante da Associacdo de Amparo a Terceira Idade -AATI, Nilva Maria Lange Kappel
e Livia Albanus — representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, Priscila Froemming
e Xavier Cristovao Mueller - representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Inclusdo, Salete dos Passos Faber e Gerson Morch representantes do Sindicato
dos Trabalhadores Agricultores Familiares de Santa Cruz Do Sul, Sinimbu, Vale Do Sol e
Herveiras, Tatiane Calila — estiagira, Tamara Riediger- representante Hospital Santa Cruz
(HSC) e Virginia Purper representante da Foco Empreendedor. Dando inicio aos trabalhos,
a Presidente Sra. Priscila Froemming saudou a presenca de todos e explanou que houve a
eleigdo da sociedade civil e recomposicdo do governamental apds iniciou-se & pauta do dia;
Iltem 1. Aprovacgédo da Minuta do Decreto que estabelece os critérios de avaliagdo e
concessao de vagas em ILPI’s". A Presidente explicou sobre o decreto a todos avaliagbes
em de Instituigbes de Longa Permanéncia — ILP’S. Destacou que, devido & grande procura
e a alta demanda, a fila de espera nunca se encerra e o municipio precisa custear as vagas.
Por esse motivo, foi necessario elaborar um decreto para estabelecer critérios,
desenvolvido pela equipe do CREAS e por profissionais capacitados e habilitados, que
compreendem a demanda. Diogo, representante da ASAN, sugeriu que o documento
previsse que as vagas fossem direcionadas inicialmente as OSCs e, caso ndo houvesse
disponibilidade, entdo fossem encaminhadas para instituicées particulares, apés avaliagéo
da equipe técnica quanto a necessidade e a viabilidade. A proposta foi aprovada por
unanimidade. Item 2. Aprovagao de projeto: Candida Elisa Severo apresentou o projeto
“Qualificando a Sonorizagdo das Aulas de Danga e Ginastica do Projeto Maturidade
Esportiva”, da Secretaria de Esporte. O objetivo é adquirir caixas de som utilizando os
valores provenientes da destinagdo do Imposto de Renda, sendo R$ 1.626,87 oriundos da
destinagédo e R$ 325,37 de contrapartida governamental. O projeto foi aprovado por
unanimidade por meio da Resolugao n°® 28/2025. Item 3. Aprovagédo de inscricdes de
Programas: O Servigo de Convivéncia Nova Esperanga — CRAS Central, representado por
Mara e Mbénica, explanou sobre a emancipagédo da pessoa idosa e o fortalecimento de
vinculos. Informaram que os encontros ocorrem quinzenalmente, contando com a
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participacdo de aproximadamente 51 pessoas idosas, sempre na segunda e na quarta
quinta-feira de cada més, na localidade de Cerro Alegre Alto. O servigo teve aprovagao
unanime da Resolugéo n® 32/2025, registro 71/2025, vinculada a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Inclusédo.Também foi apresentada a Inscricdo do Escritério de
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, composto por equipe da Secretaria de
Desenvolvimento Social em parceria com a Saude. O escritério realiza escuta qualificada e
encaminhamentos a rede de protegdo. Surgiu como sugestdo do préprio Conselho da
Pessoa Idosa e integra a rede RENADI, atuando no atendimento de situacdes de
vulnerabilidade, fragilidade e negligéncia envolvendo pessoas idosas. Atualmente,
contabiliza mais de 1.200 atendimentos registrados no sistema. A inscrigéo foi aprovada por
unanimidade, por meio da Resolugdo n°® 29/2025, registro 68/2025, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Inclusdo. Em seguida, foi aprovada por unanimidade, por meio
da Resolugéo n° 30/2025, a inscrigdo do Centro de Promogéo de Salde da Pessoa ldosa,
sob o registro 69/2025, da Secretaria Municipal da Saude. Anelise e leda apresentaram o
funcionamento do servigo, suas atividades e a equipe multidisciplinar composta por
psicdloga, assistente social, educador fisico e terapeuta ocupacional. O Centro integra o
RENADI e o NATI, atendendo cerca de 90 pessoas idosas, com a oferta de 17 oficinas
semanais. Inscrigéo pela Resolugédo n°® 31/2025 da OAB Subsecgdo de Santa Cruz do Sul,
sob o registro n® 70/2025. A conselheira Liane Modesto, explanou que a entidade tem como
objetivo prestar apoio técnico, especialmente na area legislativa, promovendo a cidadania,
defendendo os direitos das pessoas, fortalecendo a comunicagdo com as instituicdes e
cobrando a efetivagéo das politicas publicas. Item 4- Eleigdo e posse da nova diretoria e
comissées biénio 12/2025 a 12/2027. Priscila Froemming explicou que as conselheiras,
Clari Schuh, Jéssica Fell Liane Faust e Michele Waechter coordenaram o Férum da
Sociedade Civil bem como as eleigdes, ficam assim as seguintes entidades titulares: Mitra
Diocesana de Santa Cruz do Sul, Universidade de Santa Cruz Do Sul/UNISC, Sindicato dos
Contadores e Técnicos em Contabilidade do Vale do Rio Pardo/ SINDICONTABIL,
Associagéo Pro Ensino em Santa Cruz do Sul/ APESC - HSC, Liga Feminina de Combate
ao Cancer, Paroquia Evangélica de Confissdo Luterana em Santa Cruz do Sul e Associagéo
dos Aposentados e Pensionistas de Santa Cruz do Sul- APOPESC, Sindicato dos
Trabalhadores Agricultores Familiares de Santa Cruz do Sul, Sinimbu, Vale do Sol e
Herveiras, Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. Entidades suplentes:
EMATER-RS-ASCAR, Hospital Beneficente Monte Alverne- HBMA, Associagédo de Amparo
a Terceira ldade- AATI, Grupo de Apoio a Brigada Militar — GABM, Foco Empreendedor e
SESC Servigo Social do Comercio. Priscila comentou que, na semana anterior, ocorreu a
organizagdo das comissdes do governamental. Nesta reunido, foi realizada também a
organizagdo das comissoes da sociedade civil, ficando assim todas completas. A presidente
abriu espago para verificar se havia alguma chapa interessada em concorrer, mas, como
nao houve manifestagdes, ocorreu a recondugdo da diretoria, sendo formada por: Diretoria
Presidente - Priscila Froemming - representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Inclusdo; Vice Presidente - Michele Henn Waechter -
representante da Liga Feminina de Combate ao Cancer; 1° Secretario - Candida Elisa
Severo - representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; 2° Secretario - Jéssica
Fell - representante da Mitra Diocesana de Santa Cruz do Sul; 1° Tesoureiro - Jorge Luiz
Goulart - representante da Secretaria Municipal de Habitagéo; 2° Tesoureiro - Clari Schuh
- representante do Sindicato dos Contadores e Técnicos em Contabilidade do Vale do Rio
Pardo — SINDICONTABIL. Conselho Fiscal: Candida Elisa Severo - representante da
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; Everson Tavares da Silva - representante da
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Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa; Jorge Luiz Goulart — representante da
Secretaria Municipal de Habitagdo; Leidi Lutiara Greiner — representante do Hospital
Beneficente Monte Alverne; Liane Marli Faust — representante da Paroquia Evangélica de
Confisséo Luterana em Santa Cruz do Sul e Natalino Bucher — representante da Associacéo
dos Aposentados e Pensionistas de Santa Cruz do Sul — APOPESC. Comissdao de
Legislagdo: Jorge Luiz Goulart — representante da Secretaria Municipal de Habitag&o;
Candida Elisa Severo — representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
Roséngela Bissolotti — representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Inclus3o; Liane Aparecida Modesto — representante da OAB- Subsecéo de Santa Cruz do
Sul; Michele Henn Waechter — representante da Liga Feminina de Combate ao Cancer e
Elisangela Benvegnu - representante do Grupo de Apoio a Brigada Militar. Comissao de
Projetos: Anelise dos Santos Aprato — representante da Secretaria de Saude; Nilva Maria
Lange Kappel - representante da Secretaria Municipal de Educacgdo; Xavier Cristovao
Mueller — representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Inclus3o;
Salete dos Passos Faber - representante do Sindicato dos Trabalhadores Agricultores e
Familiares de Santa Cruz do Sul, Sinimbu, Vale do Sol e Herveiras; Jéssica Fell —
representante Mitra Diocesana de Santa Cruz do Sul e Clari Schuh - representante do
Sindicato dos Contadores e Técnicos em Contabilidade do vale do Rio Pardo —
SINDICONTABIL. Item 5 — Assuntos Gerais: Foi informada a realizagdo da posse oficial
da Nova Gestéo (12/2025 a 12/2027), que ocorrera no Gabinete do Prefeito, no dia 15 de
dezembro, segunda-feira, as 11h30. A presidente Priscila agradeceu a presencga de todos,
bem como a confianca dos profissionais da Secretaria Executiva e da diretoria do conselho.
Realizou o convite para que todos os conselheiros titulares e suplentes estejam presentes
na solenidade de posse da nova diretoria, a realizar-se no dia 15 de dezembro, as 11h30,
no Palacinho. Ficou aprovado que o coffee break sera custeado com recursos do fundo da
Pessoa Idosa, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), com posterior prestacdo de contas
e inclusdo no planejamento dos proximos dois anos. Nada mais havendo a tratar, lavrei a
presente ata, que, apos lida e aprovada, vai assinada por mim, Jéssica Fell segunda
secretaria e pela Presidente do CMDPI, Sra. Priscila Froemming.




